Pacto social atualizado da
LISGARANTE - Sociedade de Garantia Mitua, S.A

CAPITULO I
Tipo, Firma, Sede e Objeto Social

Artigo 1.°
(Tipo e firma)
1. E constituida uma sociedade anénima sob a firma LISGARANTE - Sociedade de
Garantia Matua, S.A..
2. A sociedade tem a natureza de institui¢io de crédito e rege-se pelos presentes estatutos,
pelas disposicdes respeitantes as sociedades de garantia mutua, presentemente consignadas
nos Decretos-Lei n.%s 211/98, de 16 de julho, 19/2001, de 30 de janeiro e 309 — A/2007, de 7 de
setembro, pelo Regime Geral das Instituigdes de Crédito ¢ Sociedades Financeiras, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 298/92, de 31 de dezembro, e pela lei geral em matéria de sociedades

comerciais.

Artigo 2. °
(Sede)
1. A sociedade tem a sua sede na Rua Hermano Neves, n® 22, fragfio 3 A, em Lisboa.
2. Por simples deliberagéo do Conselho de Administragdio a sede podera ser transferida para
qualquer outro local no mesmo concelho ou em concelho limitrofe.
3. O Conselho de Administragdo poder4 criar, transferir e encerrar sucursais, agéncias,

delegagdes ou outras formas locais de representagio.



Artigo 3.°

{Objeto social)
A sociedade tem por objeto a realizagiio das operagdes financeiras abaixo especificadas e a
prestagio de servigos conexos, em beneficio de micro, pequenas e médias empresas, ou de
entidades representativas de empresas de q ualquer destas categorias que sejam seus acionistas,
ou outras pessoas juridicas, singulares ou coletivas, nfio acionistas, com vista a promover ¢ a
facilitar o seu acesso ao financiamento, quer junto do sistema financeiro, quer no mercado de
capitais:
a) concessdo de garantias destinadas a assegurar o cumprimento de obrigagdes contraidas
por acionistas beneficirios, designadamente, mas sem caracter limitativo, garantias acessdrias
de contratos de mituo;
b) concessio de garantias destinadas a assegurar o cumprimento de obrigagSes contraidas
por pessoas juridicas, singulares ou coletivas, néo acionistas, no ambito de operagdes de garantia
de carteira, designadamente garantias acessérias de contratos de mutuo;
c) promogio, em favor dos acionistas beneficiarios, da obten¢do de recursos financeiros
junto de instituigdes de crédito ou de outras instituigdes financeiras, nacionais ou estrangeiras;
d) participagdo na colocagdo, em mercado primaric ou em mercado secundario, de agdes,
obrigagdes ou quaisquer outros valores mobilidrios, assim como de “papel comercial”, desde que
a entidade emitente seja acionista beneficiario, bem como de valores mobilirios que, nos termos
das respetivas condigdes de emissfio, sejam convertiveis ou permutiveis por acdes
representativas do capital social de acionistas beneficiarios, ou que integrem a previséio do
artigo 2.% n° 2 do Decreto-Lei n.° 211/98, de 16 de Julho, ou de disposigao legal que o venha a
substituir;
¢) prestacdo aos acionistas beneficiarios de servigos de consultoria de empresas, em 4reas
associadas 4 gestdo financeira, designadamente em matéria de estrutura de capital, de estratégia
empresarial e de questSes conexas, bem como no dominio da fusdo, cisio e compra ou venda de
empresas;

f) todas as demais operagdes consentidas por lei as sociedades de garantia mitua.



CAPITULO I

Capital Social, Acionistas, A¢des e Obrigagbes

Artigo 4.°
(Capital social)
1. O capital social, integralmente realizado € de € 59.050.000,00 (cinquenta e nove milhdes
€ cinquenta mil euros), sendo representado por 59.050.000 a¢des de € 1,00 (um euro) cada.
2. Asagdes sio nominativas, inconvertiveis em agdes ao portador € assumem a forma escritural.
3. Por deliberagio tomada em Assembleia Geral, por maioria simples dos votos emitidos, as
agOes poderdo ser convertidas de escriturais em tituladas, representando-se as agdes por titulos
de uma, dez, cem, mil, dez mil ou miultiplos de dez mil agBes, sendo sempre permitida a sua

divisdo ou concentragio, a expensas do acionista que a solicitar.

Artigo 5.°
(Acionistas)

1. A sociedade tem acionistas beneficidrios e acionistas promotores.

2. S&o acionistas beneficiarios as micro, pequenas ¢ médias empresas e ainda as entidades
representativas de empresas de qualquer destas categorias, bem como outras pessoas coletivas,
designadamente agrupamentos complementares de empresas, que desenvolvam atividades
qualificadas, nos termos previstos na lei, como de relevante interesse econémico, em apoio de
quem a sociedade realizari as operagdes financeiras e prestard 0s servigos conexos que
constituem o seu objeto social.

3. Sado acionistas promotores as entidades publicas ou privadas, que entendam ser sua
responsabilidade institucional a colaborag¢do no langamento e no apoio 3 atividade da sociedade.
4. Do livro de registo de agdes da sociedade, e das contas de registo de valores mobilidrios,
tratando-se de agbes escriturais, constara sempre a qualidade de beneficidrio ou de promotor de

cada acionista.



Artigo 6.°

(Aumentos de capital)
1. Os aumentos de capital serdio sempre realizados por entradas em dinheiro, sem prejuizo
da admissibilidade de aumentos de capital por incorporagdo de reservas, nos termos gerais.
2. Em quaisquer aumentos de capital os acionistas terfio direito de preferéncia na subscrigéo
de novas agdes, na proporgdo das agdes que possuirem, e ainda direito a participar no rateio ou
rateios a que houver lugar, na proporgio das suas subscrigdes.
3. A sociedade poder4 emitir agdes preferenciais sem voto e agdes preferenciais remiveis.
4.  Os acionistas que estejam em mora na realizagdo de agbes que tenham subscrito em
qualquer aumento de capital ¢ que, interpelados para fazerem o pagamento das importincias
em divida, acrescidas de juros 4 taxa méxima legalmente permitida, o ndo fizerem no prazo
que lhes for assinalado para o efeito, perderdo a favor da sociedade as agdes assim subscritas,

bem como os pagamentos que por conta delas tiverem efetuado.

Artigo 7.°
(Obrigacgies)
1. A sociedade poder4 emitir qualquer tipo de divida legalmente permitida, nomeadamente
obrigagdes convertiveis em agdes e obrigagSes com direito a subscrever agdes.

2, A deliberagiic da emissio de obrigagdes é da competéncia da Assembleia Geral.

Artigo 8.°
(Operagées sobre agdes e obrigagbes préprias)

1. O Conselho de Administragdo poderd realizar, sujeito as restrigdes impostas pela lei,
todas as operagdes sobre a¢des e obrigages proprias que entender serem do interesse da
sociedade.

2. A sociedade deverd adquirir agdes proprias aos acionistas beneficiarios que lho solicitemn,
desde que essas agles ndo estejam em regime de intransmissibilidade nos termos do artigo
10.°, n.* 2 do Decreto-Lei n.° 211/98, de 16 de julho, e ndo estejam oneradas.

3. A compra das agdes prevista no nimero anterior deverd ser solicitada pelo menos seis
meses antes do termo de cada exercicio, tornando-se eficaz nesta data, e fica dependente da

verificagdio cumulativa das condigdes seguintes:



a) terem decorrido, pelo menos, trinta e seis meses desde a data da aquisicdo das agbes
até 4 data em que a venda se torna eficaz;

b) a aquisicio das a¢BSes ndo implicar o incumprimento, ou o agravamento do
incumprimento, de nenhuma das relages ou limites prudénciais impostos a sociedade
por lei ou por determinagio do Banco de Portugal;

¢) a sociedade dispor de bens, distribuiveis pelos sdcios nos termos dos artigos 32.° e
33.° do Cédigo das Sociedades Comerciais, que, somados ao fundo técnico de provisio,
sejam em montante néo inferior ac dobro do prego a pagar.

4. Nao dispondo a sociedade de fundos que lhe permitam satisfazer um pedido de compra de
agdes proprias, tal pedido manter-se-4 pendente até que seja possivel a sua satisfagéo.

5. Enquanto estiverem na titularidade da sociedade ficardio suspensos todos os direitos
sociais inerentes as agles proprias, com excegio do direito a participar em aumentos de capital
por incorporagio de reservas, se a Assembleia Geral que deliberar o aumento de capital

nao dispuser diferentemente.

Artigo 9.°

(Transmissdo de agdes)
1. E livre a transmissdo de agdes entre acionistas beneficiarios e entre acionistas promotores;
¢ livre, igualmente, a transmissio de agdes de acionistas promotores para acionistas
beneficidrios; € proibida a transmissdo de agSes de acionistas beneficidrios para acionistas
promotores € para novos acionistas que tenham esta qualidade.
2. As demais transmissdes ficam sujeitas a consentimento prévio da sociedade, a ser prestado
pelo Conselho de Administragéo.
3. Oconsentimento sé pode ser recusado com fundamento na n#o verificagfio pelo adquirente
dos requisitos de que estes estatutos fazem depender a possibilidade de aquisicio da qualidade
de acionista beneficiario.
4. Recusado o consentimento, a sociedade fica obrigada a adquirir as agdes, ou a fazé-las
adquirir por terceiros, por prego igual ao valor nominal, no prazo de noventa dias a contar da
recusa.
5. Asregras respeitantes 3 transmissio de agdes aplicar-se-3o, com as devidas adaptagdes, 2
constitui¢do sobre elas de penhor ou usufruto.
6. Sendo as agoes tituladas deverfio as limitagdes as transmissdes de agdes constantes

destes estatutos ser consignadas nos titulos delas representativos.



Artigo 10.°
{Regime especial)
1. Serdo consentidas as transmissdes de agdes, ainda que sujeitas ao regime de
intransmissibilidade previsto no artigo 10.°% n.° 2 do Decreto-Lei n.® 211/98, de 16 de julho,
decorrentes de:
a) cisdo ou fusdo do acionista beneficiario;
b} cesséio da posigdo contratual do acionista transmitente em contrato que tenha sido
garantido pela sociedade;
¢) heranga ou legado, desde que o herdeiro ou legatario d& continuidade 4 empresa do
acionista beneficidrio falecido.
2. O Conselho de Administragio podera, todavia, opor-se 4 transmissio nos termos do

niimero trés do artigo anterior.

CAPITULO I1I

Orgéios Sociais
Secgdo I — Disposigdes Gerais

Artigo 11.°
(Organizagdo da Sociedade)
1. Os acionistas deliberam em Assembleia Geral sobre as matérias que lhes sio atribuidas
por lei e pelo contrato de sociedade e sobre as que ndo estejam compreendidas nas atribuigdes
de outros érgéos da Sociedade.
2. A Administragdo da sociedade ¢ atribuida ao Conselho de Administrago.
3. A Fiscalizagdo da Sociedade compete ao Fiscal Unico, que deve ser Revisor Oficial de

Contas ou Sociedade de Revisores Oficiais de Contas.

Artigo 12.°

(Elei¢do e mandatos dos 6rgéos sociais)

1. Os membros da Mesa da Assembleia Geral, do Conselho de Administracio e o Fiscal Unico
sdo eleitos por trés anos, renovével por uma ou mais vezes, sem prejuizo dos limites maximos
de renovagio legalmente estabelecidos.

2. Todos os membros dos 6rgdos sociais manter-se-80 em fungdes para além do termo dos

respetivos mandatos, até a entrada em fungdes dos novos titulares.



Artigo 13.°
{Atas)
1. As deliberagdes tomadas por todos os érgios sociais sao registadas em ata.
2. As atas sdo assinadas por todos os membros que participem na reunido.

Os participantes na reunifio podem ditar para a ata a siimula das suas intervengdes.

Seccdo II - Assembleia Geral

Artigo 14.°

{Composi¢io da Assembleia Geral)
1. A Assembleia Geral € constituida por todos os acionistas com direito de voto.
2. Os acionistas sem direito de voto € os obrigacionistas niio poderio assistir s reunides da
Assembleia Geral.
3. Os acionistas com direito de voto poderdo fazer-se representar por quem para o efeito
designarem, devendo indicar o respetivo representante por carta dirigida ao Presidente da Mesa
da Assembleia Geral, até as dezoito horas do quinto dia util anterior ao designado para a reuniio
da Assembleia Geral.
4. O Presidente da Mesa podera, contudo, admitir a participagio na Assembleia dos
representantes nio indicados dentro do prazo previsto no mimero anterior, se verificar que isso

ndo prejudica os trabalhos da Assembleia.

Artigo 15.°
(Direito de voto)
1. Tem direito de voto o acionista titular de, pelo menos, cem agdes inscritas em seu nome em
conta de registo de valores mobilidrios aberta junto de intermediario financeiro ou junto do
emitente, até quinze dias antes da data designada para a reuniio da Assembleia Geral, ou,
tratando-se de agdes tituladas, averbadas em seu nome.
2. A cada cem agdes corresponde um voto mas, ndo serdo contados os votos:
a) emitidos por um s6 acionista, por si proprio ou em representagio de outrem, que excedam
20 por cento do nimero de votos correspondentes 3 totalidade do capital social;
b) emitidos por um s6 acionista nos termos da alinea anterior, e ainda os votos emitidos
pelas entidades que com esse acionista se encontram em qualquer das relagdes previstas
nas varias alineas do n.° 7 do artigo 13.° do Regime Geral das Instituigdes de Crédito e
Sociedades Financeiras, ou de normal legal que o venha a substituir, ¢ que, somados,

excedam 20 por cento do niimero de votos correspondentes 4 totalidade do capital social.
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¢) emitidos por acionistas promotores, na parte relativa 4 quantidade de a¢des dadas em
penhor a favor da sociedade no &mbito de operagdes de garantia de carteira emitidas por
esta.

3. Para o caso de ocorrer a situagio prevista na alinea b) e ¢) do nimero precedente, a
reducéo dos votos de cada uma das entidades far-se-a proporcionalmente ao nimero de votos de
que cada uma delas disporia se nfio existisse regra que determinasse tal redugéo.
4. Em conformidade com o disposto no artigo 3.°, n.® 5 do Decreto-Lei n.° 211/98, de 16 de
julho, os acionistas promotores, no seu conjunto, ndo poderdo dispor de direitos de voto que
excedam cinquenta por cento dos direitos de voto correspondentes 2 totalidade do capital social,
exceto durante um periodo de trés anos a contar da constituigéo da sociedade, periodo durante o
qual essa percentagem sera de setenta e cinco por cento.
5. Verificando-se, em qualquer assembleia geral, que a totalidade das agdes inscritas ou
averbadas a favor dos acionistas promotores quinze dias antes da data da reunido da Assembleia
Geral lhes atribuem direitos de voto que, observadas as regras constantes dos niimeros um, dois
e trés desta cldusula, excedem a percentagem referida no nimero precedente, os
correspondentes direitos de voto serdo reduzidos proporcionalmente, de tal modo que 2
totalidade das agdes dos acionistas beneficiarios correspondam cinquenta por cento, ou vinte
e cinco por cento, dos direitos de voto correspondentes A totalidade do capital social, de harmonia
com o disposto no referido artigo 3.°, n.° 5 do Decreto-Lei n.® 211/98.
6. E admitido o voto por correspondéncia a ser contabilizado para a formacdo do quérum
constitutivo da Assembleia Geral e valem igualmente para a segunda convocagio da Assembleia
Geral para a qual foram emitidos, cabendo ao Presidente da Mesa verificar a sua autenticidade
e regularidade, nos termos que forem publicitados na convocatéria para a Assembleia Geral.
7. Cabe igualmente ao Presidente da Mesa assegurar a confidencialidade dos votos por
correspondéncia até ao momento da votagao.
8.  Considera-se revogado o voto por correspondéncia emitido, no caso da presenca do
Acionista, ou seu representante, na Assembleia Geral.
9. Os votos por correspondéncia valem como votos negativos relativamente a propostas de

deliberagio apresentadas posteriormente 4 data da sua emissio.

Artigo 16.°
{Mesa da Assembleia Geral)
A Mesa da Assembleia Geral € composta por um presidente, um vice-presidente e um secretério,

eleitos pela Assembleia Geral e que poderfic ndo ser acionistas.

Artigo 17.°

(Reunides da Assembleia Geral)
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1. Ao presidente da Mesa compete convocar a Assembleia Geral para reunir no primeiro
trimestre de cada ano a fim de deliberar sobre as matérias que sejam, por lei, objeto da
Assembleia Geral anual e, ainda, para tratar de quaisquer assuntos de interesse para a sociedade
sobre que lhe seja licito deliberar.

2. O presidente da Mesa devera convocar extraordinariamente a Assembleia Geral sempre
que tal lhe seja solicitado pelo Conselho de Administragao, pelo Fiscal Unico ou por acionistas
titulares de um nimero de agdes correspondentes ao minimo imposto por lei imperativa ou, na
falta de tal minimo, a dez por cento do capital social, e que assim lho requeiram em carta com
assinaturas reconhecidas nos termos legais ou certificadas pela sociedade, em que se indiquem,
com precisio, os assuntos a tratar e as razdes da necessidade de reunir a Assembleia Geral.

3. Os acionistas que, preenchendo os requisitos referidos no niimero anterior, pretendam
fazer incluir assuntos na ordem do dia de uma Assembleia Geral j4 convocada, deverdo
fazé-lo, nos cinco dias seguintes & ultima publica¢io da respetiva convocatéria, mediante
carta dirigida ao presidente da Mesa a qual observara, na forma e no fundo, as exigéncias

constantes do niimero precedente.

Artigo 18.°

(Quérum)
1. A Assembleia Geral podera reunir, em primeira convocagio, qualquer que seja o niimero
de acionistas presentes ou representados, salvo se as matérias objeto de deliberac#io respeitarem
a alteragio do contrato de sociedade, fusfio, cisdio, transformagéo, dissolugéio da sociedade ou
assuntos para 0s quais a lei exija maioria qualificada sem a especificar, casos em que a
Assembleia Geral s6 pode reunir e deliberar se estiverem presentes ou representados
acionistas titulares de agdes representativas de pelo menos um tergo do capital social.
2. Em segunda convocagdio, a Assembleia podera deliberar qualquer que seja o niimero de
acionistas presentes ou representados e o niimero de agdes de que forem titulares.
3. Na convocatéria de qualquer reuniio da Assembleia Geral podera logo ser fixada uma
segunda data de reunifio para o caso de a Assembleia ndo poder reunir-se na primeira data
marcada por falta de quérum, mas entre as duas datas deverd mediar, pelo menos, o prazo de

quinze dias.

Artigo 19.°
(Maioria deliberativa)
1. Sem prejuizo dos casos em que a lei ou os estatutos exijam uma maioria qualificada, a
Assembleia Geral delibera por maioria dos votos emitidos.
2. As deliberagdes sobre a alteragio do contrato de sociedade, fusdo, cisdo, transformagio,

dissolugdo de sociedade ou outros assuntos para os quais a Lei exija maioria qualificada, sem
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especificar, devem ser aprovadas por dois tergos dos votos emitidos, quer a Assembleia Geral

relina em primeira quer em segunda convocagio.

Secedo III - Administragio da Sociedade

Artigo 20.°
(Conselho de Administragéo)

I. O Conselho de Administragio é composto por um minimo de trés e um maximo de
quinze membros, incluindo um presidente, todos nomeados por deliberagio da Assembleia
Geral, devendo no ato de designagfio ser indicado o Presidente do Conselho de Administragio
e ser fixado o nimero de administradores, eleitos, nessas qualidades, pela Assembleia Geral,

2. Sendo eleita uma pessoa coletiva, a ela cabera nomear uma pessoa singular para exercer
0 cargo em nome proprio, e bem assim substitui-la em caso de impedimento definitivo, de
renincia ou de destituicdo.

3. Na falta ou impedimento definitivos de qualquer Administrador, proceder-se-4 4 cooptaciio
de um substituto. O mandato do novo Administrador terminara no fim do periodo para o qual o

Administrador substituido tinha sido eleito.

Artigo 21.°
(Competéncia do Conselho de Administragiio)

1. Compete ao Conselho de Administragdo prosseguir os interesses gerais da sociedade e
assegurar a gestiio dos seus negdcios com vista 4 prossecugdo do objeto social, representando a
sociedade perante terceiros.
2. Compete em especial ao Conselho de Administragio:

a) definir as orientagdes estratégicas da sociedade e aprovar os planos de atividade da
sociedade, bem como os correspondentes orgamentos e seus relatérios periodicos de execugiio;

b) elaborar o projeto de regulamento sobre a concessdo de garantias aos acionistas
beneficiarios;

¢} deliberar sobre a prestagio de garantias e sobre a subscrigio de obrigagdes e de
outros titulos de divida negociaveis;

d)  deliberar sobre a participagio na colocagdo de agdes, obrigagdes e outros titulos de
divida negociaveis,

€) Adquirir, vender ou, por qualquer forma, alienar ou onerar direitos, nomeadamente
relativos a participagdes sociais, bens méveis e iméveis e prestar o consentimento 3 transmissio

das agdes da sociedade;
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f) representar a sociedade em juizo e fora dele, ativa e passivamente; podendo confessar,
desistir ou transigir em qualquer litigio e comprometer-se em arbitragens;

g) Proceder, por cooptagao, 4 substitui¢io dos Administradores que faltem definitivamente,
durando o mandato dos cooptados até ao termo do perfodo para o qual os Administradores
substituidos tenham sido eleitos, sem prejuizo da ratificagdo na primeira Assembleia Geral
seguinte;

h) constituir mandatdrios, definindo a extens&o dos respetivos mandatos;

i) Exercer as demais competéncias que lhe sejam atribuidas por lei ou pela Assembleia
Geral.

Artigo 22.°

(Reunides do Conselho de Administragdo)
1. O Conselho de Administragio reunira bimestralmente € sempre que convocado pelo seu
presidente ou por dois administradores.
2. As reunides serdo convocadas por comunica¢io escrita, com a antecedéncia minima de
trés dias.
3. OConselho de Administragéio ndo podera deliberar sem que esteja presente ou representada
mais de metade dos seus membros, sendo as delibera¢es tomadas por maioria absoluta dos
votos expressos, cabendo ao presidente voto de qualidade.
4.  Qualquer administrador podera fazer-se representar por outro administrador mediante
carta dirigida ao presidente, mas cada carta mandadeira € apenas valida para uma reunio.
3. As reunides do conselho podem realizar-se através de meios telematicos, se a sociedade
assegurar a autenticidade das declaragdes ¢ a seguranga das comunicagdes, procedendo ao

registo do seu contetido e dos respetivos intervenientes.

Artigo 23.°
(Comissdo Executiva)
i. O Conselho de Administragio pode delegar numa Comissio Executiva, composta por
trés a cinco dos seus membros, todas as competéncias cuja inclusdo nfo esteja vedada por lei,
em especial a gestdo corrente da sociedade, definindo os limites e condigdes da delegagio,
nomeadamente os poderes necessdrios para:

a) estabelecer a organizagio interna da empresa e as suas normas de funcionamento,

ot e



incluindo o que se refere ao pessoal e 4 sua remuneragio;
b) praticar quaisquer operages ativas e passivas que se integrem no objeto social,
designadamente a prestagio de garantias, bem como decidir sobre operagdes e
propostas de recuperagio de crédito, ainda que estas incidam sobre bens iméveis;
¢) constituir mandatarios, definindo a extens@o dos respetivos mandatos;
d) representar a sociedade em juizo e fora dele, ativa e passivamente, podendo desistir,
confessar e transigir em quaisquer litigios e comprometer-se em arbitragens.
2. Os membros da Comissio Executiva sdo designados pelo Conselho de Administragdo, que
designara também o Presidente da Comissdo Executiva.
3. As atividades da Comissdo Executiva serfio coordenadas pelo Presidente da Comissio
Executiva.
4. O funcionamento da Comissdo Executiva devera observar as disposigdes legais aplicaveis e
o respetivo regulamento de funcionamento, bem como o que vier a ser definido pelo Conselho
de Administragio.
5. A delegagéio de poderes na Comissdo Executiva cessa por deliberagio do Conselho de
Administragio ou, automaticamente, quando ocorrer alguma das seguintes situagdes:
a) substitui¢do do presidente da Comissdo Executiva ou da maioria dos seus membros;
b) termo do exercicio em fun¢des do Conselho de Administragfio que tenha efetuado a
delegacio.
6. A Comissdo Executiva reunird pelo menos duas vezes por més sob convocagio do seu
presidente e as suas deliberagdes serdo consignadas em ata lavrada em livro préprio.
7. O Presidente da Comisséio Executiva, que tem voto de qualidade, deve:
a) assegurar que seja prestada toda a informag@o aos demais membros do Conselho
de Administragio relativamente & atividade e as deliberagdes da Comissido Executiva;
b) assegurar o cumprimento dos limites da delegagio, da estratégia da sociedade e
dos deveres de colaboragdo perante o Presidente do Conselho de Administragio.
¢) coordenar as atividades da Comiss&io Executiva, dirigindo as respetivas reunides e
velando pela execugio das deliberagdes.
8. A Comissio Executiva funcionara, em principio, segundo o definido para o Conselho de
Administragio, sem prejuizo das adaptaces que o Conselho de Administragio delibere
introduzir a esse modo de funcionamento, nomeadamente, a Comissdo Executiva apenas podera
deliberar quando estiver presente a maioria dos seus membros.
9. O Conselho de Administragio podera autorizar a Comissdo Executiva a encarregar um ou
mais dos seus membros de se ocuparem de certas matérias e a delegar em um ou mais dos

seus membros o exercicio de alguns dos poderes que lhe sejam delegados.
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Artigo 24.°
(Comissdes Especiais)

1 O Conselho de Administragio da sociedade poderd nomear comissdes com fungdes
especificas, sendo da competéncia do Conselho de Administragio aprovar um regulamento de
funcionamento das comissdes que constitua, por forma a assegurar o seu regular funcionamento.
2. Compete igualmente ao Conselho de Administragao, definir as func¢Ges atribuidas € a respetiva
composi¢io das comissdes.

3. Salvo exigéncia legal em sentido contrario, as comissdes poderdo integrar administradores
executivos que deverdo estar sempre em minoria.

4. Das reunides das comissdes criadas pelo Conselho de Administragéio serfio sempre lavradas

atas, assinadas por todos os presentes, donde constardo as deliberagdes tomadas.

Artigo 25.°
(Vinculagdo da sociedade)
A sociedade vincula-se pela intervengdo de:
a) quaisquer dois administradores;
b) um qualquer administrador e um procurador, agindo este dentro dos limites do
respetivo mandato;
c) dois procuradores, agindo dentro dos limites dos respetivos mandatos;
d) um qualquer administrador em que hajam sido delegados poderes para a pratica de
ato certo e determinado;

€) um mandatério constituido para a pratica de ato certo e determinado.

Secgiio IV - Fiscal Unico

Artigo 26.°
(Fiscalizagdo dos negodcios da sociedade)
1. A fiscalizagdo dos negdcios sociais é confiada a um Fiscal Unico, que terd um suplente,
sendo ambos revisores oficiais de contas ou sociedades de revisores oficiais de contas.

2. O Fiscal Unico ¢ o suplente serfio eleitos pela Assembleia Geral.

CAPITULO IV
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Reservas e Aplicagdo de resultados

Artigo 27.°
{Fundo Técnico de Provisio)

1. Um montante ndo inferior a 10% dos resultados antes de impostos apurados em cada exercicio
pela sociedade € destinado a constitui¢do de um fundo técnico de provisdo até ao limite de 10%
do saldo da carteira de garantias concedidas, podendo, contudo, o Banco de Portugal,
determinar a elevagio de qualquer uma destas percentagens.

2. O fundo técnico de provisdo previsto no niimero anterior destina-se, fundamentalmente, a
cobertura de prejuizos decorrentes da sinistralidade da carteira de garantias mas também podera,
para efeito de aquisicio de agSes proprias, ser somado ao valor dos bens distribuiveis para
permitir a sociedade ter bens de valor igual ao dobro do valor a pagar pelas agdes, conforme
requisito que emana do numero 4, do artigo 317.° do Codigo das Sociedades Comerciais,
conjugado com o disposto no nimero 3 do artigo 15.° do Decreto Lei que regula a atividade das

Sociedades de Garantia Mutua.

Artigo 28.°
{Aplicagdo de resultados)
1. Os lucros liquidos apurados em cada exercicio terfio a seguinte aplicagao:
a) apercentagem prevista pela lei para a constituigio e reintegragdo da reserva legal;
b) o montante necessirio para o pagamento do dividendo prioritario respeitante as
acOes preferenciais que a sociedade haja emitido;
¢) para constituicdo de uma reserva especial destinada unicamente 4 aquisi¢io de agdes
proprias por parte da sociedade em cumprimento das obrigagdes legais previstas no
artigo 15.° do Decreto-Lei 211/98, até ao limite de 25% do capital social da sociedade;
d) o restante para dividendos a todos os acionistas, salvo se a Assembleia Geral deliberar,
por simples maioria, afeta-lo, no todo ou em parte, a constituigio e refor¢o de quaisquer
reservas, ou a quaisquer aplicagdes do interesse da sociedade.
2. Néo ¢ permitida a distribuicdo de dividendos enquanto estiver pendente um pedido de

aquisi¢io de a¢des proprias, nio satisfeito por insuficiéncia de fundos para o efeito.

CAPITULO V
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Disposigdes Gerais

Artigo 29.°
(Comissdo de Remuneragdes)
A Assembleia Geral, se assim o entender, pode deliberar a criagio de uma Comisséo de
Remuneragdes, composta no maximo por trés membros os quais serdo igualmente eleitos pela
Assembleia Geral.
Artigo 30.°
(Foro competente)
Para conhecer de todos os litigios entre a sociedade e os seus acionistas fica estipulado o foro

da comarca da sede social, com expressa reniincia a qualquer outro.
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